Um Rickfragen zu vermeiden wiirde ich Sie bitten den folgenden Einstellungsfragebogen komplett auszufiillen.

Arbeitgeber:

Name
Vorname
StralRe
Wohnort
Geburtsdatum
Krankenkasse

IBAN

Einstellungsfragebogen kurzfristige Beschaftigung

Persdnliche Angaben Arbeitnehmer

Staatsangehdérigkeit

Geschlecht

Geburtsort/-land

Geburtsname

Rentenvers.-Nr.

(It. Sozialversicherungsausweis)
Konfession

BIC

Versteuerung: (bitte ankreuzen und ggf. erganzen)

|:|Individuelle Besteuerung nach Steuerklasse
Angabe der Steuer-ldentifikationsnummer

Angabe der Steuerklasse/Konfession/Kinderfreibetrége

|:| Pauschale Lohnsteuer

Angaben zum Beschéaftigungsverhaltnis

Beschéftigt als

Aushilfstatigkeit von: bis:

Neben dieser Beschéftigungszeit besteht (bitte ankreuzen)
kein Hauptbeschaftigungsverhaltnis
ein Hauptbeschaftigungsverhaltnis bei

Hiermit erkléare ich wahrheitsgemé&R, dass ich

|:|beim Arbeitsamt arbeitslos gemeldet bin und Arbeitslosengeld erhalte.
Zeitraum:

|:|als ordentlicher Student/-in an einer (Fach-) Hochschule/Universitat
eingeschrieben bin (Immatrikulationsbescheinigung vorlegen).

|:|als Fachschiiler/-in eine (Berufs-) Fachschule besuche (Ausweis vorlegen).
|:|als Schiler/-in eine allgemeinbildende Schule besuche (Schulbescheinigung vorlegen).
|:|Rentner/-in oder Pensionist/-in bin.

Dhauptberuflich selbstandig tatig bin.

Dsonstiges

bitte wenden
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Kurzfristige Beschéftigungen innerhalb des Jahres der Beschéftigung

|:| bestanden nicht.

|:| bestanden

1. Zeitraum

Firma

Tatsachliche Arbeitstage

Monatliches Arbeitsentgelt
(kleiner oder grofier 450,00 €)

Zeitraum

Firma

Tatsachliche Arbeitstage

Monatliches Arbeitsentgelt
(kleiner oder grofder 450,00 €)

Bestatigung

Der Arbeitnehmer bestatigt mit seiner Unterschrift, dass die von ihm getéatigten Angaben korrekt sind.
Er verpflichtet sich, seinem Arbeitgeber alle Anderungen, insbesondere in Bezug auf weitere
Beschéftigungen (in Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverziglich mitzuteilen. Der Arbeithehmer
ist mit der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung seiner personenbezogenen Daten fiir die Erstellung
der Lohnabrechnung einverstanden.

Auf Einmalzahlungen, die nicht arbeitsvertraglich geregelt sind, wird fiir die Belange der Sozial-
versicherung verzichtet.

Ort, Datum

Unterschrift Arbeitgeber Unterschrift Arbeithehmer
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Rahmenarbeitsvertrag

Zwischen der Firma

Nachfolgend Arbeitgeber genannt

und

Nachfolgend Arbeithehmer genannt

Wird folgendes vereinbart:

1., Der Arbeitnehmer wird ab als in
meinem Unternehmen tatig.

2., Das Arbeitsverhaltnis ist bis zum befristet.

3., Der Arbeitseinsatz in diesem Zeitraum betragt maximal 70 Tage.
4., Der Urlaub ist in diesem Zeitraum enthalten.
5., Als Vergutung fur seine Tatigkeit erhalt der Arbeithehmer einen frei vereinbarten

Brutto-Stundenlohn in H6he von €

,den

Unterschrift Arbeitgeber Unterschrift Arbeithehmer
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